Anmeldung / Unterlagenbestellung

L] JCI, ich melde mich an fir das Seminar
,GmbH & Co KG”

Termin

D JG, ich bestelle per Nachnahme die Seminarunterlage zu 40 %
des Seminarbeitrages, da ich an der Teiinahme verhindert bin.

Seminarunterlagen kdénnen nicht retourniert werden!

... und bin einverstanden, dass meine Daten elektronisch gespeichert werden und ich per Fax/
E-Mail Uber weitere Veranstaltungen informiert werde. Als Gerichtsstand wird Wien vereinbart.

1. TEILNEHMER/IN O Konzipientin [J Berufsanwarterin

Name / Vorname / Titel

Aufgabenbereich / Abteilung

Tel. Fax
E-Mail
2. TEILNEHMER/IN [ Konzipientin [J Berufsanwarterin

Name / Vorname / Titel
Aufgabenbereich / Abteilung
Tel. Fax

E-Mail

FIRMA Beschaftigte [ bis 100 [ 100-200 [J Gber 200

Branche

Firma

StraBe, Postfach
PLZ, Ort

Datum Unterschrift

®
ARS

TERMINE / VERANSTALTUNGSORT
Termine 23. April 2010
ARS Seminarzentrum, SchallautzerstraBe 2-4, 1010 Wien

04. Oktober 2010
ARS Seminarzentrum, SchallautzerstraBe 2-4, 1010 Wien

GmbH & Co KG

Haftungen, Rechte, Steuern & Vertrage

Uhrzeit  jeweils von 9.00-17.00 Uhr
Gebihr je € 440,-

inkl. Seminarunterlage, BegriBungskaffee, Erfrischungsgetrénken, Mittagessen und exkl. 20 % USH.
Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eintreffens und nach MaBgabe freier Platze
berlcksichtigt. Wir ersuchen Sie, nach Erhalt der Rechnung die Teilnahmegebuhr bis zum
Seminartermin zu Uberweisen.

g Persénliche Haffungsrisken begrenzen!

ERMASSIGUNGEN -
10 % (per TN) ab 3 Teilnehmerlinnen eines Untfernehmens

30 % (per TN) ab 10 Teiinehmerinnen eines Unternehmens

20 % flr RA-Konzipientinnen, WT-Berufsanwérterinnen, NO-Kandidatinnen

ErmdBigungen sind nicht addierbar!

STORNO

Bitte haben Sie Versténdnis, dass bei Stornierungen ab 14 Tage vor Seminarbeginn 50 % des Seminar-
betrages, bei Stornierungen oder Nichterscheinen am Veranstaltungstag die volle Gebuhr in
Rechnung gestellt wird. Bei jeder Stornierung betrégt die Bearbeitungsgebuhr € 40,-. Bei einer Um-
buchung auf einen Folgetermin bleibt die urspringliche Rechnung inkl. der Félligkeit gUltig. Zusétzlich
wird eine Gebuhr von € 20,- exkl. USt. (ausgenommen am Seminartag: 15 % Aufschlag) in Rechnung
gestellt. Stornierungen kénnen ausschlieBlich schriffich entfgegengenommen werden! Selbstver-
sténdlich kdnnen Sie jedoch gerne eine Ersatzperson nominieren. Die Veranstalter behalten sich vor,
Seminare aus wichfigen Griinden zu verschieben sowie Programmdnderungen vorzunehmen.

CMS Reich-Rohrwig Hainz RA

ANMELDUNG

(01) 713 80 24-14 B (01) 713 80 24-27 @ office@ars.at

INFORMATION

Projektorganisation: Carina Osterreicher
Inhalt / Konzeption: Elisabeth Binder

lcon GmbH

23. April 2010, Wien
04. Oktober 2010, Wien
jeweils von 9.00-17.00 Uhr

YINAIAG

AKADEMIE
FUR RECHT,
STEUERN &
WIRTSCHAFT

1452260

Gesamtprogramm auf www.ars.at Von den Besten lernen.



GmbH & Co KG

Haftungen, Rechte, Steuern & Vertrége
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IHR NUTZEN

Die Wahl der optimalen Rechtsform ist sowohl bei der Grin-
dung als auch durch die verschdrfte wirtschaftliche Situation
essentiell. Daher sollte jetzt auch der Gesellschaftsvertrag
Uberpruft werden, um das Haftungsrisiko zu verringern und
Sanktionen bei VerstdBen gegen eines der zahllosen Gesetze
zu vermeiden. Ein sehr taugliches Mittel zur effektiven Risiko-
reduktion ist die Entscheidung fur eine GmbH & Co KG. Damit
ist es moglich, Haftungsrisiken fUr die hinter der Gesellschaft
stehenden Personen auszuschlieBen oder zu begrenzen.

Wie bei allen Umgrundungen ist parallel auch das Augen-
merk auf die steuerlichen Konsequenzen zu legen. Alle
Entscheidungstrager mussen daher zumindest ein Plausi-
bilitétswissen haben, um teure Fehlentscheidungen zu
vermeiden.

Holen Sie sich praktische Hinweise fiir die effiziente
Uberarbeitung und Neufassung bestehender KG- und
GmbH & CoKG-Gesellschaftsvertréige unter Berlicksichtigung
der steuerlichen Effekte:

bei der Grundung

bei der Hereinnahme von neuen Partnern

- beim Ausscheiden von Partnern

nach einem Risiko-Check im Unternehmen

bei Anderung der Familiensituation

- beiploétzlicher Risikoerweiterung durch duBere Rahmen-
bedingungen

WER MUSS INFORMIERT SEIN

v Gesellschafterinnen und GmbH-Geschdaftsfihrerinnen
v Stellvertreterinnen der Geschdffsfihrung
v Mit Beteiligungsverwaltung und
Rechtsfragen befasste leitende Angestellte
v Fuhrungskrafte, die vor der

Ubernahme der Geschdfitsflihrung stehen
v Jungunternehmerinnen, Betriebsnachfolgerinnen
v Leiterlnnen Recht, Finanzen und Rechnungswesen
v Rechtsanwdltinnen, WTs, Notarlnnen

/S ST .

SEMINARINHALTE
B Rechtsgrundlagen fiir die Kommanditgesellschaft

- Gesetzliche Regelungen, zwingendes Recht
- Rechtsstellung von

- Komplementar

- Kommanditist

B Veriragliche Regelungen und Gesellschaftsrecht
der KG (GmbH & Co KG)

- (Mehrheits-) Beschluss
- Grenzen zulassiger Beschlussfassung
- (Minderheits-) Rechte der Gesellschafter, actio pro socio
- Informations- und Kontrollrechte
- Wettbewerbsverbot, Treuepflicht
- AnteilsUbertragung, Vererbung
- Abfindung ausscheidender Gesellschafter
- Kundigung, Ausschluss von Gesellschaftern
- Besonderheiten bei GmbH & Co KG
- Rechtsstellung der Komplementar-GmboH
- Vergutung, Geschaftsfuhrerbeztige
- Rechnungslegung, Offenlegung des Jahresabschlusses
- Kapitalerhaltungsregeln
- Judikatur zur Abschichtung von Kommanditisten
- Eigenkapitalersatzrecht
- Unternehmensreorganisationsgesetz (URG)
- Konkursantragspflicht, Haftung der Geschaffsfuhrer

B Steuerrelevante unternehmensrechtliche Grundziige

l Aligemeines zur Besteuerung
von Kommanditgesellschaften
(Transparenzprinzip, Mitunternehmerschaften,
Vermdgensverwaltung)

B Steuerliche Gewinnermittlung
(Gesellschafts- und Gesellschafterebene)

M Steuerliche Behandlung der Rechts-
und Geschdaftsbeziehungen zwischen
Gesellschaft und Gesellschaftern

B Erwerb und VerduBerung/Aufgabe
von Gesellschaftsanteilen im Steuerrecht

B Vermdgensverwaltende Personengesellschaften
B Umsatzsteuer, Gebiihren und Verkehrsteuern

B Sonderfragen zur GmbH & Co KG bzw. zum
»,KG-Konzern“ (Besteuerung der Komplementéir-
GmbH, mehrstéckige KG-Strukturen, Beteiligung an
Kapitalgesellschaften, Auslandsbetriebsstatten u.a.)

B Verfahrensrechiliche Fragen (Finanzamtszusténdigkeit,
Steuererklérungen, einheitliche und gesonderte
Ergebnisfeststellung, Betriebspriifung)

B Steuerlicher Rechtsformvergleich im Unternehmens-
verbund (Kapital- versus Personengesellschaften)

B Umgriindung von Personengesellschaften
(Grundziige)

REFERENTEN

Univ.-Doz. Dr. Johannes Reich-Rohrwig
Rechtsanwalt in Wien; fachliche Schwerpunkte: Gesellschafts-
recht, Verfassung und Uberarbeitung von Gesellschaftsvertre-
gen, Unternehmensnachfolge, Umgrindungen, M&A einschlieB-
lich infernationaler Transaktionen; Universitédtsdozent fUr Unter-
nehmens- und Gesellschaftsrecht; Mitherausgeber der ,ecolex”;
korrespondierendes Mitglied des Fachsenats fur Steuerrecht.

Mag. Maximilian Panholzer

Wirtschaftsprifer und Steuerberater, geschdéftsflUhrender Gesell-
schafter der ICON Wirtschaftstreuhand GmbH; Tatigkeitsschwer-
punkfe: Steuerplanung und Beratung im Unternehmenssteuerrecht
fur Industrie und Mittelstand, Fachautor und Vortragender.
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